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	一、公示情况及核查方式
	2024年8月30日，莲花控股股份有限公司（以下简称“公司”）第九届董事会第二十一次会议审议通过了《莲花控股股份有限公司2024年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》”）及其摘要，根据《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）的相关规定，公司对激励对象的姓名和职务在公司内部进行了公示，公司监事会结合公示情况对激励对象进行了核查，相关公示情况及核查方式如下：
	1、公司对激励对象的公示情况。公司于2024年8月31日披露了《莲花控股股份有限公司2024年股票期权与限制性股票激励计划首次授予激励对象名单》等公告，并同时于2024年8月31日通过公司内部办公系统公告栏公示了《2024年股票期权与限制性股票激励计划首次授予激励对象名单》。
	（1）公示内容：公司《莲花控股股份有限公司2024年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》激励对象姓名及职务。
	（2）公示时间：2024年8月31日至2024年9月9日，时限不少于10日。
	（3）公示方式：公司内部办公系统公告栏公示。
	（4）反馈方式：以设立书面或当面反映情况等方式进行反馈，并对相关反馈进行记录。
	（5）公示结果：在公示的时限内，没有任何组织或个人提出异议或不良反映，无反馈记录。
	2、关于公司监事会对拟激励对象的核查方式。公司监事会核查了本次拟激励对象的名单、身份证件、拟激励对象与公司签订的劳动合同、拟激励对象在公司担任的职务及其任职文件。
	二、监事会核查意见

